Nom de la candidate :___________________________ date_____________________

1. Parlez-nous de vous en tant que personne, de votre formation académique en lien avec le poste qui est offert ?

2. Pourquoi avez-vous choisi cette formation ? 
3. Expliquez-nous pourquoi vous avez l’intérêt de postuler sur ce poste avec nous ?
4. Selon-vous, à quoi va ressembler votre expérience de travail au sein de la CCITB et quel sera votre défi ? 
5. Quelles sont les compétences ou qualités que vous possédez et que vous croyez requises pour ce poste ?
6. Pouvez-vous me parler d’une expérience professionnelle dont vous êtes particulièrement fière, qui vous a particulièrement motivé ?
7. Faites-nous part d’une situation de travail que vous avez trouvé particulièrement difficile et que vous traiteriez différemment si vous aviez à la revivre.
8. Parlez-nous de votre compréhension de notre entreprise et de son environnement d’affaires ?
9. Vous avez plusieurs tâches à exécuter en même temps, le temps presse et l’échéancier est atteint, comment gérez-vous la situation ?
10. Que signifie pour vous, « travail d’équipe » ? 
11. Quelles sont les qualités d’un bon boss?

12. Qu’est-ce qui vous rend heureux de venir travailler? 

13. Test de français : me composer un texte d’une page en nous expliquant pourquoi seriez-vous notre meilleure candidate?
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